Dudas Attila, Fazakas Zoltan Jozsef, Veress Emdd:
A legfelsd birésagok birdinak kinevezésérdl — 6sszehasonlitd jogi szempontbol.

A legfelsé birdsagok barmely allamban kulcsfontossagi szerepet tdltenek be, amely rendeltetés
azonban tulmutat a klasszikus igazsagszolgaltatdson. A legfelso birosdagok esetében a jogértelmezo,
jogegységesito, jogfejleszté funkcio dominal. A helyes biroi gyakorlat kialakitdsa végs6 soron
elképzelhetetlen a jogértelmezés ismert modszereinek komplex alkalmazasa nélkiil. Nem mindegy, kik
végzik ezt a tevékenységet: a legfelsd birdsagok személyi Osszetételének vizsgéalata kiilonds
jelentdséggel bir. Ezért fontos, hogy milyen karriermodell, milyen feltételrendszer és milyen
eljarasrend determinalja a legfelsd birdsagok birainak kivalasztasat, kinevezését. Az 6sszehasonlitd
jogi vizsgalatok egyértelmiien jelzik, hogy a legfelsd birdsdgok személyi Osszetétele tobb modell
szerint megvaldsulhat: 1étezik a karrier-birakbol allo legfels6 birdsag, illetve 1éteznek olyan modellek,
amelyekben pontosan a legfelsé birdsagok sajatos tevékenységére vald tekintettel a klasszikus birodi
karriertdl eltérd jogaszi karrierutnak (példaul jogdsz egyetemi tanari vagy iigyészi életpalydknak) is
lehet a része a legfelsd birosagi kinevezés. Mindkét modell teljesen legitim, megfelelhet a jogallami
elvarasoknak, ugyanakkor a tisztan karrier-birakbol 6sszeallo legfelsd birdsagok kinevezési rendszere
sem mentes a kritikaktol.

A jelen tanulmany két szovetségi allam: Németorszag, Ausztria, két unitarius koztarsasag:
Franciaorszag, Olaszorszag, valamint harom — eltéré elveken szervezett alkotmanyos monarchia:
Spanyolorszag, Belgium és Hollandia vonatkozo szabalyozasat és gyakorlatat vizsgalja, tekinti at,
kezdetét jelezve egy olyan kutatasi eréfeszitésnek, amely a kiillonbdzd eurdpai allamok legfelsd
birésagainak szervezetét, miikodését €s hataskoreit 6sszehasonlitd jogi mddszerrel vizsgalja. Példaul
érdekes megoldast alkalmaz Spanyolorszag, ahol kotelezd mechanizmus biztositja, hogy a legfels6
birdsagi birak egyotdde a birdi karrierithoz képest ,kiviilr6l” érkezzen. Franciaorszagban és
Olaszorszagban is nyitott a rendszer, a legfels birdsdgokra a birdi életpalyatol eltérd karrierutat jard
jogaszok is kinevezhetéek. A karrier-birak modelljét megvalositd Hollandia esetében viszont az a
leghangstlyosabb kritika, hogy valdjaban a biroi elit dont a birdi kinevezésekrdl, ezért a rendszer nem
atlathato.



